onj
CH
SIAMO

MUOVERS| E LAVORARE
IN APSP “GIUDICARIE
ESTERIOR!”

FRAZIONE SANTA CROCE, 41
38071 BLEGGIO SUPERIORE -TN-
Tel. 0465-779824

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA '" )
GIUDICARIE ESTERIORI

@ segreteria@apspgiudicarieesteriori.it
www.apspgiudicarieesteriori.it

VISIONA LA NOSTRA
CARTA DE| SERVIZI

https://www.apspgiudicarieesteriori.it/
Documenti-e-dati/La-Carta-dei-Servizi

REV. 00 - GENNAIO 2025



Benvenut* in APSP Giudicarie Esteriori,

un’Azienda Pubblica che rivolge i suoi
servizi alle PERSONE.

Le Persone sono il fulcro della mission
aziendale e questo emerge dall'impegno
che la nostra Azienda mette in campo per
la facilitazione dellinserimento del
Personale neo-assunto nei vari servizi.

Ti lasciamo qualche informazione e
riferimento di massima che pu0 tornarti
utile per vivere e lavorare bene in APSP
“Giudicarie Esteriori".

Oltre gli aspetti amministrativi,
organizzativi obbligatori e necessari,
troverai che la nostra Azienda dispone di
un ventaglio di iniziative a favore del
Personale dipendente che possono
favorire e migliorare la tua posizione di
lavoratrice e lavoratore.

Qui trovi qualche dettaglio.

Per informazioni 0 necessita di
chiarimento i Responsabili aziendali ed
Ufficio Personale sono a completa
disposizione;

Strumento gestionale e di scambio
informazioni & il Portale del Personale.

MENSA

¢ Informazioni e dettagli
presso Responsabile del
Servizio o Ufficio
Personale

e Gestione accesso tramite
Servizio di Portineria

Misure a sostegno della
conciliazione vita lavoro,
attraverso

Family Audit
Distretto FAmily APSP-UPIPA

Family Audit
Certificazione PAT che
garantisce la messa in
pratica di un piano di attivita
di conciliazione aziendale.

https://www.trentinofamiglia.it/
Certificazioni-e-marchi/
Family-Audit

Distretto Famiglia G.E.

Contatti
Ufficio Personale

Responsabile Servizio
Riferimenti di primo livello:
e colloquio e assunzione
e pratiche amministrative
e organizzazione del
lavoro e procedure
e assenze e giustificativi
e _Portale Personale

Il Responsabile del tuo Servizio con Ufficio Personale
sono l'interfaccia con il dipendente per garantire che il
rapporto di lavoro che si instaura sia professionale e
rispettoso dei ruoli e delle competenze.

Ognuno di noi e prezioso e la nostra assenza deve
essere gestita per la continuita del servizio.

Le assenze vanno comunicate esclusivamente tramite
telefono e con il massimo preavviso possibile,
comunque entro l'inizio del turno lavorativo.

O465-779824

o
AT Misure integrative
SERVIZIO FORMAZIONE
verifica e organizzazione LABORFONDS
eventi formativi per il Previdenza integrativa
Personale SANIFONDS
RSSP e RLU Fondo sanitario integrativo

Responsabili sicurezza

n r
aziendali e dei lavoratori ! ‘FO presso

Ufficio Personale

Marchio Q&B
| valori di Qualita e
Benessere entrano in APSP

= Sanifonds

I Trentino

FONDO SANITARIO INTEGRATIVO



